PATVIRTINTA
Vilniaus ,,Ateities* mokyklos direktoriaus
2025 m. birzelio 30 d. jsakymu Nr. V-57

VILNIAUS ,, ATEITIES“ MOKYKLOS MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pradinio ir pagrindinio ugdymo programy atitinkamo dalyko mokytojas.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Mokytojas tiesiogiai pavaldus Vilniaus ,,Ateities* mokyklos (toliau — mokykla) direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

4. Pareigybés paskirtis - ugdyti mokinius pagal bendrgsias ugdymo programas.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

5. Darbuotojas, einantis mokytojo pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti ne zemesnj kaip aukstajj iSsilavinima;

5.2. turéti mokytojo kvalifikacijg, atitinkanc¢ig Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprasSo,
patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2014 m. rugpjtcio 29 d. jsakymu
Nr. V-774 ,,Dél reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso patvirtinimo*, nuostatas;

5.3. mokéti lietuviy kalba, kalbos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo
ir jy taikymo tvarkos apraSo patvirtinimo®, nustatytus reikalavimus;

5.4. privalo biti jgijes kompetencijas, numatytas Reikalavimy mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty skaitmeninio raStingumo programoms aprase, kurj tvirtina $vietimo, mokslo ir sporto
ministras;

5.5. moketi vieng 1§ Europos Sajungos oficialiy darbo kalby;

5.6. biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme,
turéti galiojantj teiséto darbo su vaikais koda;

5.7. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojancig Asmens medicining knygele;

5.8. turéti galiojancius privalomyjy higienos jgidZiy, pirmosios pagalbos mokymy ir
priesgaisrinés saugos mokymy paZymejimus.

6. Mokytojas turi Zinoti ir iSmanyti:

6.1. mokyklos organizacing struktiira;

6.2. mokomojo dalyko Bendryjy ugdymo programy turinj;

6.3. mokomajam dalykui keliamus reikalavimus;

6.4. mokymo metodus;

6.5. psichologijos pagrindus;

6.6. darbo saugos ir priesgaisrinés saugos reikalavimus;

6.7. dokumenty valdymo taisykles;

6.8. gebéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti veiklas, spresti iSkilusias problemas;

6.9. gebéti dirbti kolektyve, biiti pareigingu, tolerantisku, gebéti bendrauti;

6.10. laikytis Pedagogy etikos kodekso reikalavimy;

6.11. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
kitus teisés aktus, reglamentuojancius ugdymo sritj, savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos
norminiais teisés aktais, mokyklos direktoriaus jsakymais ir jais patvirtintais Kitais mokyklos tvarkos
dokumentais, mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis ir §iuo pareigybés apraSymu.



111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

7. Mokytojas vykdo Sias funkcijas:

7.1. planuoja ugdymo procesg, rengia savo dalyko ilgalaikius planus, neformaliojo vaiky
Svietimo programas, ruo$iasi pamokoms, parenka mokomaja medziagg atsizvelgdamas j mokiniy
ugdymosi poreikiy jvairove;

7.2. rengia mokinio individualaus ugdymo, dalyky, pasirenkamyjy dalyky ir dalyky moduliy,
neformalaus $vietimo programas, jei jos néra patvirtintos nacionaliniu lygmeniu;

7.3. diferencijuoja ir individualizuoja ugdymo turinj;

7.4. pasirengia pamokoms ar kitoms ugdymo formoms ir jas tinkamai organizuoja;

7.5. pagal mokyklos ugdymo plang, pamoky tvarkarastj ir neformaliojo vaiky S$vietimo
uzsiémimy tvarkarastj veda pamokas, jskaitant privalomy ar pasirenkamy mokomuyjy dalyky ar jy
moduliy, neformaliojo Svietimo valandas ir valandas, skirtas ugdymo poreikiams tenkinti bei
mokymaosi pagalbai teikti;

7.6. uztikrina geros kokybés ugdymg, ugdo remdamasis ugdymo programomis, mokiniy
gebéjimais ir polinkiais, stiprina mokiniy mokymosi motyvacijg ir pasitikéjima savo gebéjimais;

7.7. pritaiko Bendryjy programy dalyky programos turinj, metodus mokiniams, turintiems
ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy;

7.8. ugdo dalykines ir bendragsias mokiniy kompetencijas;

7.9. moko mokinius namuose pagal dalyko bendraja programg ir skirtas valandas, jeigu jiems
paskirtas toks mokymas, pagal Mokiniy mokymo stacionaringje asmens sveikatos prieziiiros jstaigoje
ir namuose organizavimo tvarkos aprasg, jeigu jam paskirtas toks mokymasis;

7.10. vadovauja mokiniy ilgalaikiams projektiniams darbams;

7.11. tikrina mokiniy rasto darbus;

7.12. nesaliSkai vertina mokiniy pasiekimus ir nuolat juos informuoja apie mokymosi pazangg;

7.13. konsultuoja mokinius pagal poreikj arba paskirtg laikg direktoriaus jsakymu;

7.14. analizuoja ugdomy mokiniy individualig pazangg;

7.15. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, patriotines nuostatas, pagarbg tévams, savo
kultiirinei tapatybei;

7.16. taisyklinga lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj, kai teisés akty nustatytas atitinkamo
ugdymo turinio perteikimas lietuviy kalba;

7.17. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeisdamas jo teisiy ir teiséty interesy;

7.18. mokyklos nustatyta tvarka informuoja tévus (globé¢jus, riipintojus) apie jy vaiko bukle,
ugdymo ir ugdymosi poreikius, pazangg, mokyklos lankyma ir elgesy;

7.19. drauge su kitais mokytojais, $vietimo pagalbos specialistais, mokinio tévais (globéjais,
ripintojais) siekia mokymo tiksly;

7.20. tvarko mokiniy ugdomosios veiklos ir kitus apskaitos dokumentus;

7.21. ugdymo procese tikslingai naudoja jvairias mokymo priemones ir ugdymui skirtg jranga;

7.22. uztikrina mokiniy sauguma:

7.22.1. suzinojus, pastebéjus ar jtarus mokinj esant apsvaigus nuo alkoholio, tabako ar kity
psichika veikian¢iy medziagy, mokinio atzvilgiu taikoma smurtg ar jvairaus pobudzio iSnaudojima,
nedelsiant imasi tinkamy veiksmy ir prevenciniy priemoniy, apie tai informuoja mokyklos vadova ar
kita atsakingg asmen;;

7.22.2. pamoky ar pertrauky metu kilus pavojui ar jj paskelbus mokykloje, uztikrina esamy
mokiniy pasiSalinimg i§ pavojingos vietos j saugia;

7.22.3. pamates nelaimingg atsitikimg ar apie jj suzinoje¢s, nedelsiant suteikia pirmaja pagalba
nukentéjusiajam ir pranesa apie jvyki mokyklos vadovui ar kitam atsakingam asmeniui;

7.23. tobulina kvalifikacijg ne maziau kaip 40 akademiniy valandy per metus;

7.24. pagal savo kvalifikacing kategorija vykdo metoding veikla;

7.25. laikosi mokyklos priimty teisés akty, susitarimy ir priimty dokumenty reikalavimy;

7.26. bendradarbiauja su kitais mokytojais, kad bty pasiekti ugdymo tikslai,



7.27. dalyvauja mokyklos organizuojamuose posédziuose, metodiniy ir darbo grupiy
susirinkimuose, Atviry dury dienose;

7.28. stebi ir fiksuoja ugdomy mokiniy individualia pazanga, aptaria atitinkamy mokytojy
susirinkimuose;

7.29. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus, rengia ir pateikia direktoriui meting
veiklos suvesting ir veiklos tobulinimo plang;

7.30. dalyvauja ir teikia pasitlymus kuriant ir jgyvendinant mokyklos strateginj, metinj, ugdymo
planus;

7.31. dalyvauja planuojant ir vertinant mokyklos veikla. Dalyvauja mokyklos veiklos vidaus
jsivertinime;

7.32. suderines su mokyklos direktoriumi vadovauja klasei, vykdo kita ugdomaja veikla ir:

7.32.1. supazindina klasés mokinius bei tévus (globéjus, riipintojus) su mokinio elgesio,
mokyklos darbo tvarkos taisyklémis;

7.32.2. planuoja ir organizuoja vadovaujamos klasés/grupés veiklg ir renginius;

7.32.3. bendrauja ir bendradarbiauja su klaséje/grupéje dirbanciais mokytojais, mokiniy tévais
(globéjais ar rapintojais), Svietimo pagalbos mokiniui specialistais mokiniy ugdymo ir $vietimo
pagalbos teikimo klausimais, kartu su jais sprendzia mokiniy ugdymo ir ugdymosi problemas;

7.32.4. stebi ir analizuoja mokiniy elgesj, savijauta, mokymosi pasiekimus, pazanga, pamoky
lankomumg ir mokyklos nustatyta tvarka informuoja apie tai tévus (globéjus, riipintojus), mokyklos
vadova ar kitg atsakingg asmenj, imasi atitinkamy prevencijos ir intervencijos priemoniy;

7.32.5. tvarko mokiniy ugdomosios veiklos apskaitos dokumentus (dienynus, asmens bylas ir
Kita);

7.32.6. padeda mokiniams reguliuoti mokymosi krtivj, spresti kitas ugdymosi ir mokymosi
problemas;

7.32.7. uztikrina mokiniy sauguma organizuojamy nepamokiniy renginiy metu;

7.32.8. supazindina mokiniy tévus (globéjus, riipintojus) per tris dienas su direktoriaus
jsakymu dél mokiniy kélimo j aukstesne klase, ugdymo programos baigimo, papildomy darby
skyrimo ar palikimo kartoti programa;

7.32.9. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas pareigas;

7.33. vykdo kitas veiklas mokyklos bendruomenei vadovaudamasis su mokyklos direktoriumi
kiekvieny mokslo mety pradzioje pasiraSomu atskiru darbo krtivio sandaros susitarimu;

7.34. direktoriaus pavaduotojo ugdymui nurodymu pavaduoja kitus mokytojus;

7.35. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo
ugdymui teisétus nurodymus.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO ATSAKOMYBE

8. Mokytojas atsako uz:

8.1. kokybiska savo funkcijy vykdyma, vykdomy veikly ir priskirty darbo funkcijy atitikima
turimai kvalifikacinei kategorijai;

8.2. kvalifikacijos tobulinima;

8.3. Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty, mokyklos nuostaty, darbo tvarkos taisykliy,
etikos normy laikymasi;

8.4. asmens duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka,;

8.5. emociSkai saugios, mokymuisi palankios socialinés emocinés aplinkos puoseléjima,
reagavima ] smurtg ir patycias pagal mokyklos nustatyta tvarka;

8.6. patikéta mokyklos turtg ir tinkama jo naudojima, $varg ir tvarka klasése, kuriose veda
pamokas.

9. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma, uz dél jo kaltés padaryta zala mokytojas atsako mokyklos

darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos teises akty nustatyta tvarka.




